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ПОЛОЖЕНИЕ
о комиссии по вопросам трудовой адаптации участников специальной военной операции

1. Общие положения

1.1. Комиссия по вопросам трудовой адаптации участников специальной военной операции (далее – Комиссия) является коллегиальным органом.
1.2. Комиссия создается с целью координации необходимых мер по трудовой адаптации участников специальной военной операции на территории города Твери. 
1.3. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, нормативными актами Тверской области, органов местного самоуправления города Твери, а также настоящим Положением.
1.4. В состав Комиссии входят представители Администрации города Твери, структурных подразделений Администрации города Твери, благотворительного фонда «Первый доброволец».

2. Основные задачи и функции Комиссии 

2.1. Основной задачей Комиссии является координация необходимых мер по трудовой адаптации участников специальной военной операции. 
2.2. Комиссия осуществляет рассмотрение вопросов:
- создания условий для вовлечения участников специальной военной операции в трудовую деятельность;
- оказания содействия в трудоустройстве участников специальной военной операции;
- координации взаимодействия структурных подразделений Администрации города Твери, Тверской городской Думы, общественных объединений, организаций и иных лиц по разработке предложений и принятию соответствующих мер по трудовой адаптации участников специальной военной операции. 

3. Права Комиссии 

3.1. Комиссия вправе запрашивать у структурных подразделений Администрации города Твери, организаций и общественных объединений необходимые для осуществления деятельности материалы и информацию;
3.2. Комиссия вправе заслушивать на своих заседаниях членов Комиссии, а также не входящих в ее состав представителей структурных подразделений Администрации города Твери, организаций и общественных объединений по вопросам, отнесенным к компетенции Комиссии;
3.3. Комиссия вправе привлекать для участия в своей работе представителей структурных подразделений Администрации города Твери, организаций и общественных объединений по согласованию с их руководителем;
3.4. Комиссия вправе взаимодействовать с исполнительными органами Тверской области, структурными подразделениями Администрации города Твери, организациями и общественными объединениями;
3.5. Комиссия вправе привлекать экспертов для проведения специализированной экспертизы по вопросам, выносимым на рассмотрение Комиссии;
3.6. Комиссия вправе вносить в установленном порядке структурным подразделениям Администрации города Твери, организациям предложения по вопросам, отнесенным к компетенции Комиссии;
3.7. Комиссия вправе образовывать при необходимости рабочие группы для оперативной и качественной подготовки документов и решений по отдельным проблемам, связанным с выполнением Комиссией возложенных задач.

4. Состав Комиссии 

4.1. Персональный состав Комиссии утверждается правовым актом Администрации города Твери.

4.2. Комиссия формируется в составе председателя, заместителя председателя, секретаря, членов Комиссии. 
4.3. Функции председателя, заместителя, секретаря, членов Комиссии.
4.3.1. Председатель Комиссии:
- руководит деятельностью Комиссии, проводит заседания, распределяет обязанности между членами Комиссии;
- определяет место, время и утверждает повестку дня заседания Комиссии;
- подписывает от имени Комиссии все документы, связанные с выполнением возложенных на Комиссию задач;
- осуществляет общий контроль за реализацией решений, принятых Комиссией;
- несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Комиссию задач.
4.3.2. Заместитель председателя Комиссии:
- выполняет обязанности председателя Комиссии в период его отсутствия;
- организует деятельность членов Комиссии. 
4.3.3. Секретарь Комиссии:
- формирует проект повестки дня заседания Комиссии;
- организует сбор и подготовку материалов к заседаниям;
- информирует членов Комиссии о месте, времени и повестке дня очередного заседания, обеспечивает их необходимыми справочно-информационными материалами;
- организует участие в заседаниях Комиссии представителей исполнительных органов Тверской области, структурных подразделений Администрации города Твери, а также организаций, деятельность которых связана с рассматриваемыми вопросами;
- оформляет протоколы заседаний Комиссии;
- осуществляет рассылку соответствующей документации;
- вносит предложения о необходимости внесения изменений в состав Комиссии и положения о ней.
4.3.4. Члены Комиссии имеют право:
- доступа к материалам, рассматриваемым на заседании Комиссии;
- излагать письменно свое мнение в случае несогласия с принятым решением, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания Комиссии;
- возглавлять и участвовать в образуемых Комиссией рабочих группах.

5. Порядок работы Комиссии 

5.1. Основной формой организации деятельности Комиссии является заседание.
5.2. Комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с повесткой дня заседания.
5.3. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости.
5.4. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует более половины состава лиц, входящих в Комиссию.

5.5. В случае, если член Комиссии не может принять участие в заседании, он обязан направить для участия в заседании своего представителя. 
5.6. На заседания могут приглашаться представители исполнительных органов Тверской области, структурных подразделений Администрации города Твери, Тверской городской Думы, организаций и общественных формирований, не входящих в состав Комиссии.
5.7. Решения Комиссии принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании лиц, входящих в состав Комиссии.
5.8. В период временного отсутствия (отпуск, командировка, временная нетрудоспособность) секретаря Комиссии его обязанности по решению председателя Комиссии исполняет один из членов Комиссии.
5.9. Решения, принимаемые на заседании Комиссии, оформляются протоколом, который подписывают председатель и секретарь Комиссии.

5.10. Организационно-техническое обеспечение деятельности Комиссии осуществляет отдел информации и аналитики Администрации города Твери.
5.11. Для оперативной и качественной подготовки материалов Комиссия может своим решением образовывать рабочие группы.
5.12. Перечень рабочих групп и их руководители утверждаются председателем Комиссии.
Состав рабочих групп утверждается Комиссией по представлению руководителя соответствующей рабочей группы.
5.13. Порядок и планы работы рабочих групп утверждаются их руководителями.
Итоги рассмотрения вопросов, входящих в компетенцию рабочих групп, оформляются протоколами и направляются в Комиссию с приложением соответствующего пакета документов.
